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Mobilități în domeniul formării profesionale  

Cod Acțiune: KA121 VET, Programul ERASMUS+  

Acreditare VET Erasmus+ 2021-2027:  

2020-1-RO01-KA120-VET-095615  

 

 

Proiectul 2022-1-RO01-KA121-VET-000067718, Mobilități în domeniul formării 

profesionale, Cod Acțiune: KA121 VET, Programul ERASMUS+, Acreditare VET 

Erasmus+ 2021-2027: 2020-1-RO01-KA120-VET-095615, a fost aprobat pentru cofinanţare de 

către Uniunea Europeană în cadrul Programului Erasmus+, Apel 2022, Runda 1 KA1. 

 

Organizația de trimitere: Colegiul Economic “Mihail Kogălniceanu” Focșani, România 

 

Organizații de primire:  

 Domeniile Economic, Comerț:  

Servipoli Unipessoal, Lda  

 Domeniul Turism și alimentație:  

Apúlia Praia Hotel, Casa dos Arcos, Faty Ferros – Restaurante e Take-Away, 

Mandala Real – La Fiamma, Restaurante Casa Sêmea, Restaurante O Galo, 

Taberna Nacional – Palpiteuforia Lda, Villa Terrazza Ristorante 

 

Organizația intermediară: Associação Intercultural Amigos da Mobilidade, Barcelos, 

Portugalia  

 

Participanți:  

• 16 stagiari VET clasa a X-a, domeniile Economic, Comerț  

• 16 stagiari VET clasa a X-a, domeniul Turism și alimentație  

 

Perioada de derulare a proiectului: Proiectul se derulează pe o perioadă de 24 luni, între 

01/06/2022 și 31/05/2024, ambele date inclusiv 

 

Grant de cofinanțare acordat de Uniunea Europeană prin Programul Erasmus+: 74.490,00 €  
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Scopul și obiectivele proiectului  

 

Scopul proiectului: Extinderea formării de specialitate în sfera serviciilor, domeniile Economic, 

Comerț, Turism și alimentație, în vederea creşterii calităţii formării profesionale şi integrării 

absolvenților pe piața muncii europene. 

 

Obiectivele proiectului sunt:  

O1: Dezvoltarea competențelor antreprenoriale pentru 16 elevi de clasa a X-a, domeniile 

Economic și Comerț, prin stagii de practică, în țările partenere, în perioada 01/06/2022 - 

31/05/2024. 

O2: Dezvoltarea competențelor de specialitate pentru 16 elevi de clasa a X-a din 

domeniul Turism și alimentație prin stagii de practică europene, în perioada 01/06/2022 - 

31/05/2024. 

O3: Dezvoltarea competențelor digitale prin stagii de formare europene, pentru 4 

profesori din aria curriculară Tehnologii. 
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Organizațiile de primire au fost operatori economici din Portugalia cu activitate în domeniile 

business, turism, hotelier și restaurație. Activitățile au fost implementate conform Learning 

agreement, stabilit pentru fiecare calificare, pe baza standardelor de pregătire profesională, 

urmărind competențele specifice și programul zilnic de activitate. 

 

 

 

Uniunea Europeana sprijină educația tinerilor, fapt pentru care majoritatea proiectelor Erasmus+ 

au la bază curriculum-ul. 

 

Prin implementarea acestui proiect, ne-am propus îmbunătățirea accesului, participării și 

performanței profesionale și academice a elevilor din grupurile defavorizate și reducerea 

disparităților care pot apărea între rezultatele obținute de diferite grupuri, pentru dezvoltarea 

capacității de inserție profesională. 
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Proiectul a fost conceput astfel încât elevii să aplice în practică cunoștințele teoretice, specifice 

pregătirii lor profesionale, de a-și îmbunătăți competențele, necesare viitoarei cariere, dar și 

abilitățile personale, culturale și sociale.  

 

Programul de activitate zilnic, competențele vizate, sarcinile participantului sunt cuprinse în 

documentul Learning agreement. Datorită mobilităților Erasmus+, elevii colegiului au reușit să-

și îmbunătățească competențele profesionale și lingvistice, cu impact pozitiv asupra progresului 

școlar.  

 

Au înregistrat schimbări de comportament în ceea ce privește preferințele individuale, valorile 

culturale și au fost sensibilizați cu privire la dezvoltarea durabilă, la obiceiurile de consum și la 

stilurile de viață. Participanții au devenit mult mai responsabili și mai creativi. Imaginile cu 

stagiarii VET din timpul mobilității de formare profesională vorbind de la sine. 
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Activitatea desfășurată de participanții la mobilitățile de formare profesională și atingerea 

obiectivelor proiectului au fost recunoscute prin acordarea Certificatului Europass Mobility și a 

Certificatului de Participare la stagiu, tuturor stagiarilor VET. 

 

Avantajele participării la mobilitățile VET Erasmus+ și oportunitățile oferite elevilor:  

 consolidarea competențelor-cheie și a competențelor transversale, în special a învățării 

limbilor străine și a competențelor digitale;  

 promovarea calității, a transparenței și a recunoașterii rezultatelor învățării din perioadele 

de mobilitate în străinătate, în special prin utilizarea mijloacelor și a instrumentelor 

europene;  
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 schimbul de bune practici și promovarea utilizării de metode și tehnologii pedagogice noi 

și inovatoare, precum și sprijinirea dezvoltării profesionale a cadrelor didactice, a 

formatorilor, a mentorilor și a altor membri ai personalului din domeniul educației și 

formării profesionale;  

 proiectele sunt punți de legătură între latura profesională și cea umană, care oferă 

posibilitatea de dezvoltare personală și de îmbogățire a cunoștințelor despre noi culturi și 

civilizații europene;  

 cunoașterea altor ţări, altor tineri, cu care pot să comunice într-o limbă de circulație 

internațională.  
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Echipa de proiect este formată din:  

 prof. Vişan Carmen Corina, coordonator proiect, persoană de contact, responsabil 

formare profesională, managementul riscurilor 

 ec. Constantinescu Mirela, responsabil financiar  

 prof. Bocsok Gabriela Dorina, responsabil monitorizare  

 prof. Tudor Mihaela, responsabil platforma OLS, responsabil formarea pedagogică, 

culturală și profesională, responsabil diseminarea rezultatelor  

 

Educația este mai mult decât o colecție de titluri. Ea reprezintă modalitatea prin care oamenii pot 

să-și rezolve problemele personale, precum: creșterea independenței, îmbunătățirea șanselor de 

angajare, dezvoltarea statutului social. 

 

 

 

Coordonator proiect,  

prof. Carmen Corina Vişan 

 

 

 


